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Anexă 

la Regulamentul cu privire la modul de elaborare  

a planului anual de ocupare a funcțiilor publice 

 

 

APROBAT: 

 

 

 

 

 

__________________________ 

(semnătura electronică) 

ŢÎBÎRNĂ Elena,  

                                                                                                Directoare generală a Casei Naţionale de Asigurări Sociale 
  

PLANUL ANUAL DE OCUPARE A FUNCȚIILOR PUBLICE  

al Casei Naţionale de Asigurări Sociale pentru anul 2026 

Informații generale privind funcțiile publice vacante/temporar vacante  

Nr. 

crt. 

Indicator Unități, valoare 

1. Număr de funcții publice vacante 55 

 

2. Număr de funcții publice temporar vacante 29 

 

3. Număr de funcții publice previzionate pentru vacantare/vacantare temporară 4 

 

3.1. suspendarea raporturilor de serviciu (se indică articolele din lege) Art.49 alin.(1)/ Art.52, 

lit.c)/ Art. 54, alin. (1), lit. 

b)/ Art.62 din Legea 

158/2008 cu privire la 

funcţia publică şi statutul 

funcţionarului public 

  

3.2. încetarea raporturilor de serviciu (se indică articolele din lege) Art.62 alin.1) lit.h)/ Art.62 

alin. (2)/ Art.65 din Legea 

158/2008 cu privire la 

funcţia publică şi statutul 

funcţionarului public 



2 

 

Informații specifice privind ocuparea funcțiilor publice vacante/temporar vacante (în ordine prioritară1) 

Nr. 

crt. 
Titlul funcției 

Categoria 

funcției 

publice 

(fpe/fpc) 

Denumirea subdiviziunii 

interne 

Statutul  

(vacantă/temporar 

vacantă/previzionată 

pentru vacantare 

/vacantare temporară) 

Modalitatea de 

ocupare 

Termenul 

(trimestrul) 
Observații2 

Direcţia generală planificare bugetară      

1.  Consultant / 

Consultantă 

fpe Direcția prognozarea și 

analiza executării bugetului 

Vacantă Concurs I  

2.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcția prognozarea și 

analiza executării bugetului 

Vacantă Concurs  

intern 

I  

3.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția prognozarea și 

analiza executării bugetului 

Vacantă Concurs I  

4.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția prognozarea și 

analiza executării bugetului 

Vacantă Concurs  

intern 

II  

5.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția prognozarea și 

analiza executării bugetului 

Vacantă Concurs  

intern 

III  

6.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția prognozarea și 

analiza executării bugetului 

Temporar vacantă Concurs  

intern 

I  

7.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcția statistică și cheltuieli 

de organizare 

Vacantă Concurs II  

Direcţia generală administrarea plăților și plătitorilor     

8.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcţia metodologia de 

evidnţă a plăţilor şi 

plătitorilor 

Temporar vacantă Concurs I  

Direcţia generală evidenţa individuală a contribuţiilor     

9.  Consultant/ Consultantă fpe Direcția registrul evidenței 

individuale 

Previzionată pentru 

vacantare 

Concurs  

intern 

III  

Direcţia generală pensii și alocații      

10.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcţia pensii şi prestaţii 

sociale beneficiarilor 

instituţiilor de forţă 

Temporar vacantă Promovare I  

11.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcţia supravegherea 

aplicării legislaţei Sud 

Temporar vacantă Concurs  III  

12.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcţia supravegherea 

aplicării legislaţei Centru 

Temporar vacantă Concurs I  

13.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcţia supravegherea 

aplicării legislaţei Centru 

Temporar vacantă Concurs intern I  
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14.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcţia supravegherea 

aplicării legislaţei Sud 

Temporar vacantă Concurs I  

15.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcţia supravegherea 

aplicării legislaţei Nord 

Vacantă Concurs I  

16.  Consultant/  

Consultantă 

fpe Direcţia supravegherea 

aplicării legislaţei Nord 

Vacantă Concurs I  

17.  Consultant/  

Consultantă 

fpe Direcţia pensii şi prestaţii 

sociale beneficiarilor 

instituţiilor de forţă  

Temporar vacantă Concurs I  

Direcţia generală gestionarea conturilor beneficiarilor de prestații sociale     

18.  Specialist/ Specialistă   fpe Direcția gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

pensii 

Vacantă Concurs  I  

19.  Specialist superior/ 

Specialistă superioară    

fpe Direcția gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

pensii externe și celor 

condamnați 

Vacantă Concurs I  

20.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcția gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

pensii externe și celor 

condamnați 

Vacantă Concurs  I  

21.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia gestionarea datelor, 

analiza și monitorizarea plății 

prestațiilor sociale 

Vacantă Concurs  I  

22.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

ajutoare, compensaţii și alte 

prestații sociale 

Vacantă Concurs  I  

23.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

ajutoare, compensaţii și alte 

prestații sociale 

Vacantă Concurs  I  

24.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

indemnizații de asigurări 

sociale  

Temporar vacantă Concurs  

intern 

I  

25.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcţia gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

ajutoare, compensaţii și alte 

prestații sociale 

Temporar vacantă Concurs  

intern 

I  
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26.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția gestionarea 

conturilor beneficiarilor de 

pensii 

Temporar vacantă Concurs  

intern 

I  

Direcţia generală relații internaționale      

27.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcția legislația aplicabilă 

și cooperare 

Vacantă Concurs I  

28.  Specialist/ Specialistă fpe Direcția pensii externe Previzionată pentru 

vacantare 

Concurs II  

Direcţia generală dezvoltare și management instituțional     

29.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcţia informare şi 

comunicare 

Temporar vacantă Concurs I-II  

30.  Consultant/  

Consultantă 

fpe Direcţia informare şi 

comunicare 

Vacantă Concurs I-II  

Direcţia generală audit intern      

31.  Auditor intern/ 

Auditoare internă 

fpe Direcţia audit sisteme 

operaţionale 

Vacantă Concurs extern/ 

intern 

I-II  

32.  Auditor intern/ 

Auditoare internă 

fpe Direcţia audit sisteme 

operaţionale 

Vacantă Concurs extern/ 

intern 

I-II  

33.  Auditor intern superior/ 

Auditoare internă 

superioară 

fpe Direcţia audit sisteme 

operaţionale 

Vacantă Concurs I-II Certificat de calificare 

profesională în domeniul 

auditului intern în sectorul 

public (nivel intermediar) 

34.  Auditor intern superior/ 

Auditoare internă 

superioară 

fpe Direcţia audit sisteme 

manageriale şi de suport 

Vacantă Concurs I-II Certificat de calificare 

profesională în domeniul 

auditului intern în sectorul 

public (nivel intermediar) 

35.  Auditor intern superior/ 

Auditoare internă 

superioară 

fpe Direcţia audit sisteme 

manageriale şi de suport 

Vacantă Concurs I-II Certificat de calificare 

profesională în domeniul 

auditului intern în sectorul 

public (nivel intermediar) 

36.  Auditor intern principal/ 

Auditoare internă 

principală 

fpe Direcţia audit sisteme 

manageriale şi de suport 

Vacantă Concurs I-II Certificat de calificare 

profesională în domeniul 

auditului intern în sectorul 

public (nivel avansat) 

37.  Auditor intern principal/ 

Auditoare internă 

principală 

fpe Direcţia audit sisteme 

operaţionale 

Temporar vacantă Concurs I-II Certificat de calificare 

profesională în domeniul 

auditului intern în sectorul 

public (nivel intermediar) 

Direcţia generală finanţe      
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38.  Specialist superior/ 

Specialistă superioară 

fpe Direcţia evidenţa cheltuielilor 

de administrare a sistemului 

public de asigurări sociale 

Vacantă Concurs IV  

39.  Consultant/  

Consultantă 

fpe Direcţia evidenţa cheltuielilor 

pentru tratament 

balneosanatorial şi odihna 

copiilor 

Vacantă Concurs IV  

Direcţia generală dezvoltarea sistemelor aplicative și e-transformare     

40.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia dezvoltarea 

sistemelor aplicative 

Vacantă Concurs I  

41.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia dezvoltarea 

sistemelor aplicative 

Vacantă Concurs II  

42.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcţia e-transformare Temporar vacantă Concurs intern I  

43.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia e-transformare Vacantă Concurs II  

44.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia e-transformare Vacantă Concurs intern II  

45.  Specialist superior/ 

Specialistă superioară 

fpe Direcţia e-transformare Vacantă Concurs intern I  

Direcţia generală administrarea sistemelor informaţionale şi suportul 

infrastructurii 

    

46.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia administrarea 

sistemelor operaţionale, 

gestiunea bazelor de date şi 

echipamentelor active de 

reţea 

Vacantă Concurs 

 

II Cunoștințe aprofundate în 

domeniul administrării 

sistemelor de operare 

Windows/UNIX și al 

echipamentelor de rețea 

active 

47.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia administrarea 

sistemelor operaţionale, 

gestiunea bazelor de date şi 

echipamentelor active de 

reţea 

Vacantă Concurs 

 

II Cunoștințe aprofundate în 

domeniul administrării 

sistemelor de gestionare a 

bazelor de date 

Direcţia generală achiziții publice și patrimoniu     

48.  Consultant/  

Consultantă 

fpe Direcția achiziții publice Temporar vacantă 

 

Concurs intern I-IV  

49.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcția gestionare 

patrimoniului 

Vacantă 

 

Concurs intern I-IV  

50.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția gestionare 

patrimoniului 

Vacantă 

 

Concurs intern I-IV  
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51.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcția achiziții publice Vacantă 

 

Concurs  I-IV  

Direcţia generală juridică      

52.  Consultant superior/ 

Consultantă superioară 

fpe Direcția gestionarea 

procedurilor de insolvabilitate 

și asistență juridică 

Vacantă 

 

Concurs I  

53.  Consultant/ Consultantă  

 

fpe Direcția gestionarea 

procedurilor de insolvabilitate 

și asistență juridică 

Vacantă 

 

Concurs I  

54.  Specialist superior/ 

Specialistă superioară 

fpe Direcția legislație și 

reprezentanță 

Vacantă 

 

Concurs I  

Direcţia generală resurse umane      

55.  Consultant principal/ 

Consultantă principală 

fpe Direcţia evaluarea, instruirea 

şi motivarea personalului 

Temporar vacantă  

 

Concurs 

intern 

I  

56.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia evaluarea, instruirea 

şi motivarea personalului 

Temporar vacantă  

 

Concurs 

intern 

I  

CTAS sectorul Buiucani, mun. Chişinău      

57.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia deservirea cetăţenilor 

şi plătitorilor de contribuţii de 

asigurări sociale 

Vacantă Concurs 

 

I  

58.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia deservirea cetăţenilor 

şi plătitorilor de contribuţii de 

asigurări sociale 

Vacantă Concurs 

 

IV  

59.  Specialist/ Specialistă  fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs intern II  

CTAS sectorul Ciocana, mun. Chişinău      

60.  Specialist/ 

Specialistă 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs I  

61.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs I  

62.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs II  

63.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs III  

64.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia deservirea 

cetăţenilor şi plătitorilor de 

contribuţii de asigurări 

sociale 

Vacantă Concurs I  

65.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia deservirea Vacantă Concurs II  
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cetăţenilor şi plătitorilor de 

contribuţii de asigurări 

sociale 

CTAS sectorul Centru, mun. Chişinău      

66.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia deservirea cetățenilor 

și plătitorilor de contribuții de 

asigurări sociale 

Vacantă Concurs  

intern 

I  

67.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestații sociale 

Vacantă temporară Concurs  

intern 

I  

68.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestații sociale 

Vacantă Concurs  

intern 

II  

69.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestații sociale 

Vacantă temporară Concurs  

intern 

II  

CTAS Anenii Noi      

70.  Inspector principal/ 

Inspectoare principală 

fpe Secţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs  

intern 

II  

71.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Secţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă temporară Concurs  II  

72.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Secţia deservirea cetăţenilor 

şi plătitorilor de contribuţii 

Vacantă temporară Concurs  II  

73.  Specialist superior/ 

Specialistă superioară 

fpe Secţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă temporară Concurs  

intern 

III  

CTAS Bălți      

74.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă  Concurs  

intern 

II  

CTAS Făleşti      

75.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Secţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Temporar vacantă Concurs 

 

I  

76.  Specialist/ Specialistă  fpe Secţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Temporar vacantă Concurs 

 

I  

CTAS Ialoveni      

77.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Temporar vacantă Concurs 

intern 

I  

78.  Specialist superior/ 

specialistă superioară 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs 

intern 

I  

79.  Specialist/ Specialistă 

 

fpe Direcţia stabilirea pensiilor şi 

altor prestaţii sociale 

Vacantă Concurs 

intern 

I  

CTAS Leova      
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80.  Șef/ă adjunctă 

subdiviziune teritorială 

fpc CTAS Leova Vacantare temporară Concurs 

intern 

I  

CTAS Ocniţa      

81.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe CTAS Ocniţa Temporar vacantă Concurs 

intern 

II  

82.  Specialist/Specialistă  fpe CTAS Ocniţa Temporar vacantă Concurs II  

CTAS Orhei      

83.  Specialist principal/ 

Specialistă principală 

fpe CTAS Orhei Vacantă Concurs I-IV  

CTAS Ştefan Vodă      

84.  Specialist superior/ 

specialistă superioară 

fpe CTAS Ştefan Vodă Previzionată pentru 

vacantare 

Concurs III  

85.  Specialist/specialistă fpe CTAS Ştefan Vodă Previzionată pentru 

vacantare 

Concurs I  

Direcția generală stabilirea indemnizațiilor pentru familiile cu copii     

86.  Specialist/  

specialistă 

fpe Direcţia stabilirea 

indemnizaţiilor pentru 

familiile cu copii Centru 

Vacantă Concurs I-IV  

87.  Specialist superior/ 

specialistă superioară 

fpe Direcţia stabilirea 

indemnizaţiilor pentru 

familiile cu copii Nord 

Temporar vacantă 

 

 

Concurs  

intern 

 

 

I-IV  

1 Funcțiile publice se indică în ordine prioritară, în baza informațiilor relevante precum: gradul de ocupare a funcțiilor publice în subdiviziune, categoria funcției publice, necesitățile instituționale etc. 

2 Se indică funcțiile publice care necesită competențe rare, subdiviziuni care au nevoie de înlocuire a personalului din mediul extern, alte informații utile pentru luarea deciziei privind modalitatea de ocupare. 

 

 

Şefă direcţie generală resurse umane, 

BOTNARIUC Angela 

 

 

 

 

 

 

Şefă direcţie generală finanţe 

PATRAŞCO Clavdia 

 

 

 

_______________________  
(semnătura electronică) 

 

 

 

 

_______________________ 
(semnătura electronică) 
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